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Finansforbundet i Danske Bank

1. Navn og hjemsted

11
Kredsens navn er Finansforbundet i Danske Bank, Den faglige organisation i Dan-
ske Bank-koncernen. Dens hjemsted er Hgje Taastrup.

1.2
Finansforbundet i Danske Bank er tilsluttet Finansforbundet i henhold til Finansfor-
bundets vedtaegter.

2 Formal

2.1

Finansforbundet i Danske Bank skal varetage medlemmernes (jf. pkt. 3) interesser i
alle forhold, der vedrgrer deres stilling som ansatte i Danske Bank-koncernen - eller
andre virksomheder jf. pkt. 3.1 - eller som ledige efter beskeeftigelse i denne.

3 Medlemmer

3.1

Alle medlemmer af Finansforbundet ansat i Danske Bank-koncernen i Danmark er
omfattet af Finansforbundet i Danske Banks organisationsomrade. Derudover kan
andre medlemmer af Finansforbundet ansat i andre virksomheder, efter Finansfor-
bundets beslutning henfgres til Finansforbundet i Danske Banks organisationsom-
rade.

3.2

Ledige kan beholde tilhgrsforholdet til Finansforbundet i Danske Bank med stem-
meret, men uden valgbarhed. Pensionister og efterlgansmodtagere kan beholde til-
hgrsforholdet uden stemmeret og valgbarhed. @vrige medlemmer har stemmeret
og er valgbare jf. pkt. 4.4.
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4 Generalforsamlingen

4.1
Finansforbundet i Danske Banks gverste myndighed er generalforsamlingen.

4.2

Den ordinaere generalforsamling afholdes hvert tredje ar inden udgangen af maj
maned, fgrste gang i 2016, og indkaldes med mindst 5 ugers varsel via Finansfor-
bundet i Danske Banks hjemmeside og Finansforbundets medlemsblad. Forslag,
som gnskes behandlet pa den ordinaere generalforsamling, sendes pr. mail til for-
manden og skal veere denne i haende senest 4 uger far generalforsamlingen.

De mellemliggende ar holdes repraesentantskabsmgde, farste gang i 2017, jf. punkt
8.

4.3
Senest 2 uger fgr den ordinaere generalforsamling offentliggares fglgende doku-
menter pa Finansforbundet i Danske Banks hjemmeside:

e dagsorden med samtlige indkomne forslag samt kandidatforslag jf. 4.13
og bestyrelsens kandidatforslag

e regnskab for det seneste regnskabsar

e de af repraesentantskabet forelgbige godkendte regnskaber

e budgetorientering for den kommende periode.

4.4
Generalforsamlingen er en delegeretforsamling.

De delegerede er kredsens tillidsmaend pa tidspunktet for generalforsamlingens af-
holdelse.

Hver tillidsmand far tildelt stemmer i forhold til det antal medlemmer, han/hun er til-
lidsmand for samt det antal medlemmer, han/hun er listemodtager for, jf. Finansfor-
bundets medlemssystem.

Deler to eller flere tillidsmaend ansvaret for en gruppe medlemmer, deles antallet af
medlemmer ligeligt mellem tillidsmeendene. Der rundes op til neermeste hele tal.

0 - 40 medlemmer udlgser 1 stemme. 41 — 80 medlemmer udlgser 3 stemmer,
mens 81 eller flere medlemmer udlgser 5 stemmer.
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Grundlag for tildeling af stemmer findes ved opggrelse af antal medlemmer samt
medlemmer, som tillidsmanden er listemodtager for, 5 uger fgr den ordinaere gene-
ralforsamling eller 1 uge fgr en ekstraordinger generalforsamling.

Der tages ikke hgjde for efterfalgende organisationsaendringer i Danske Bank-kon-
cernen.

Veelges man som tillidsmand efter tidspunktet for opggarelse af antal medlemmer til
en ordineer eller en ekstraordinaer generalforsamling, er man delegeret med 1
stemme.

Stemmeretten udgves ved personligt fremmgade og kan ikke overdrages til andre.

En tillidsmand kan, frem til kl. 09.00 to hverdage far en ordineer eller ekstraordinaer
generalforsamling, indberette et af sine medlemmer eller et medlem fra en afdeling,
tillidsmanden er listemodtager for, som suppleant. Suppleanten kan deltage som
delegeret ved generalforsamlingen i tilfeelde af tillidsmandens forfald, under forud-
saetning af, at tillidsmanden var rettidigt tilmeldt.

Delegerede skal tiimelde sig senest 4 uger far den ordineere generalforsamlings af-
holdelse. Ved ekstraordinaer generalforsamling skal de delegerede tilmelde sig se-
nest 4 hverdage far generalforsamlingens afholdelse.

Ledige medlemmer skal tilmelde sig generalforsamlingen senest 4 uger fgr den or-
dineere generalforsamling og senest 4 hverdage fgr den ekstraordinaere generalfor-
samling. Af og blandt de tilmeldte og fremmgdte ledige veelges der, % time far ge-
neralforsamlingen begynder, et antal delegerede, svarende til 1 delegeret pr. pabe-
gyndt 20 ledige opgjort 5 uger fgr den ordingere generalforsamling og 1 uge far en
ekstraordinaer generalforsamling.

Hver delegeret har 1 stemme.

4.5
Generalforsamlingen er aben for alle medlemmer.

Deltagelse kraever tilmelding. Tilmelding for delegerede fglger 4.4. Tilmelding for
ikke-delegerede foretages senest 4 uger far afholdelse af generalforsamlingen og
senest 4 hverdage fgr den ekstraordinsere generalforsamling.

Ikke-delegerede har taleret, men ikke stemmeret.

Bestyrelsen har tale- og stemmeret med hver 1 stemme pa generalforsamlingen.
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4.6

Generalforsamlingen veelger Finansforbundet i Danske Banks formand for en 3-arig
periode. Afgar formanden i labet af perioden, indtraeder naestformanden, respektive
en af naestformaendene efter bestyrelsens valg, pa formandens plads indtil farst-
kommende ordineere generalforsamling.

Er der mere end seks maneder til den farstkommende ordinaere generalforsamling,
skal der afholdes en ekstraordinaer generalforsamling, hvor der veelges en formand
for den resterende valgperiode. Den ekstraordineere generalforsamling skal afhol-
des senest 6 maneder efter formandens afgang.

4.7
Generalforsamlingen veelger ud over formanden 9 bestyrelsesmedlemmer.

4.8
Valg til bestyrelsen geelder for en 3-arig periode. Afgar et bestyrelsesmedlem i sin
valgperiode indtreeder 1. suppleanten i den resterende del af valgperioden.

4.9
Generalforsamlingen veelger 3 bestyrelsessuppleanter for en 3-arig periode jf. 6.1.
samt ved suppleringsvalg, jf. 8.6.

Suppleanter valgt pa repreesentantskabsmgde anses for valgt efter de generalfor-
samlingsvalgte suppleanter, séledes at de valgte suppleanter pa repreesentant-
skabsmgdet er de sidste til at indtraede i hvervet.

Suppleanter valgt pa repreesentantskabsmgde veelges frem til naestkommende ordi-
neere generalforsamling.

4.10
Valg af 2 interne revisorer sker for en 3-arig periode.

411

Valg af 2 revisorsuppleanter sker for en 3-arig periode.

4.12
Valg af statsautoriseret revisor sker for en 3-arig periode.
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4.13
Opstilling af kandidater jf. 4.6-12 sker ved indsendelse af skriftligt forslag. Forslag
skal veere formanden i haende senest 4 uger fgr generalforsamlingen.

4.14

Der udarbejdes et skriftligt sammendrag fra generalforsamlingen. Sammendraget
offentliggares pa Finansforbundet i Danske Banks hjemmeside senest 4 uger efter
afholdelse af generalforsamlingen.

Generalforsamlingen optages pa elektronisk medie.

4.15

Ekstraordineer generalforsamling afholdes, nar bestyrelsen finder det fornadent el-
ler senest 4 uger efter det tidspunkt, hvor mindst 5% af medlemmerne eller 25% af
de delegerede over for bestyrelsen skriftligt anmoder herom, med angivelse af for-
handlingsemne.

De delegerede er kredsens tillidsmaend pa tidspunktet for den ekstraordingere ge-
neralforsamlings afholdelse. De delegeredes antal stemmer ved generalforsamlin-
gen opggres som beskrevet i pkt. 4.4 afsnit 3 — 8 samt for ledige som beskrevet i
pkt. 4.4 afsnit 12.

4.16

Ekstraordineer generalforsamling indkaldes med mindst 8 hverdages varsel, bilagt
dagsorden med angivelse af indkomne forslag. Indkaldelsen udsendes til alle tillids-
maend og offentligggres via Finansforbundet i Danske Banks hjemmeside.

5 Dagsorden
5.1

Dagsorden for ordinaere generalforsamlinger skal indeholde mindst fglgende punk-
ter:

Valg af dirigent

Godkendelse af forretningsorden for generalforsamlingen

w

Bestyrelsens beretning om Finansforbundet i Danske Banks virksomhed
siden seneste ordinaere generalforsamling

Orientering om Finansforbundets virksomhed

Forelzeggelse af de reviderede regnskaber til godkendelse og decharge

Indkomne forslag

N o n s

Valg

a. Formand
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b. 9 bestyrelsesmedlemmer

c. 3 bestyrelsessuppleanter

d. 2 interne revisorer

e. 2 interne revisorsuppleanter
f. Statsautoriseret revisor

8. Eventuelt

6 Afstemninger

6.1
Beslutninger pa generalforsamlinger treeffes ved simpel stemmeflerhed, med min-
dre andet er vedteegtsmaessigt fastsat.

Ved valg af bestyrelsesmedlemmer skal hver delegeret stemme pa et antal kandi-
dater svarende til mere end halvdelen af det fulde antal bestyrelsesmedlemmer inkl.
formand (rundet op til neermeste hele tal) og hgjst det antal, der skal veelges. Hvis
der afgives stemmer pa flere eller faerre, er stemmen ugyldig.

Ved gvrige personvalg, hvor der skal vaelges mere end én, skal hver delegeret
stemme pa et antal kandidater svarende til mindst halvdelen af det antal, der skal
veelges (rundet op til neermeste hele tal) og hgjst det antal, der skal veelges. Hvis
der afgives stemmer pa flere eller faerre, er stemmen ugyldig.

6.2
Ved afstemning om vedteegtsaendringer kraeves, at mindst 2/3 af de afgivne stem-
mer er for eendringen.

6.3
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af tilstedeveerende dele-
gerede.

6.4
Blanke og ugyldige stemmesedler regnes ikke som afgivhe stemmer.

6.5

Bestyrelsen, 25 % af de delegerede eller 5 % af medlemmerne, kan umiddelbart ef-
ter at generalforsamlingen har vedtaget et forslag, forlange det udsendt til urafstem-
ning. Denne bestemmelse vedrgrer ikke personvalg.
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7 Urafstemninger

7.1

Ved urafstemninger treeffes afggrelsen ved simpel stemmeflerhed. Ved urafstem-
ning om vedteegtseendringer kraeves dog mindst 2/3 af de afgivne stemmer for een-
dringen. Pkt. 13 og pkt. 14 i vedteegterne kan kun aendres, safremt 3/4 af de afgivne
stemmer er for aendringen.

7.2
Blanke og ugyldige stemmer regnes ikke som afgivhe stemmer.

7.3

Ved urafstemninger skal stemmesedler, senest 14 dage efter de er udsendt, veere
stemmeudvalgets formand i haende. Opteelling af stemmer foretages af stemmeud-
valget. Stemmeudvalget til en urafstemning udggres af kredsens 2 valgte interne
revisorer samt kredsens kontorleder. Sidstnaevnte er formand for stemmeudvalget.

7.4
Urafstemninger kan forega elektronisk.

8 Repraesentantskab
8.1

Repraesentantskabet skal pase, at Finansforbundet i Danske Banks virksomhed ud-
gves i overensstemmelse med de pa generalforsamlingen vedtagne retningslinjer
og er radgivende i forhold til kredsbestyrelsen.

8.2.

Repreesentantskabet er en delegeretforsamling, og de delegerede er Finansforbun-
det i Danske Banks tillidsmeend.

8.3. Der afholdes repraesentantskabsmgde inden udgangen af oktober i de ar, hvor
der ikke afholdes ordineer generalforsamling.

8.4.

Der indkaldes til repreesentantskabsmgde med mindst 4 ugers varsel via mail til til-
lidsmeendene.
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8.5.

Senest 2 uger far repraesentantskabsmgadet offentliggares:

e dagsorden
e regnskab for det seneste regnskabsar

e orientering om budget for den kommende periode

8.6.

Repraesentantskabet er bemyndiget til at foretage supplerende valg af suppleanter
til kredsbestyrelsen, revisorer, revisorsuppleanter og statsautoriseret revisor mellem
to ordineere generalforsamlinger, hvis kredsbestyrelsen finder dette ngdvendigt.

8.7.

Hver tillidsmand og kredsbestyrelsesmedlem repraesenterer 1 stemme.

8.8.

Stemmeretten udgves ved personligt fremmgde og kan ikke overdrages til andre.

8.9.

Kredsbestyrelsen kan, hvis den finder det ngdvendigt, erstatte repreesentantskabs-
mgdet med ekstraordinger generalforsamling jf. vedtaegternes bestemmelser om
ekstraordinaer generalforsamling.

8.10.

Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt uanset antallet af tilstedeveerende dele-
gerede.

8.11.

Beslutninger pa repraesentantskabsmgdet traeffes ved simpel stemmeflerhed. Der
henvises til punkt 6.1 vedrgrende personvalg.
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8.12.
Dagsorden for repraesentantskabsmgadet skal indeholde mindst falgende punkter:

1. Valg af dirigent
Godkendelse af forretningsorden for repraesentantskabsmgdet

3. Bestyrelsens beretning om Finansforbundet i Danske Banks virke i det
forlsbne &r samt en debat om Finansforbundet i Danske Banks arbejde i
den kommende periode

4. Foreleeggelse af det reviderede regnskab til forelgbig godkendelse og de-
charge

5. Eventuelt

8.13.

Der udarbejdes skriftligt sammendrag fra repraesentantskabsmgdet. Sammendraget
offentliggares pa Finansforbundet i Danske Banks hjemmeside senest 4 uger efter
afholdelse af repraesentantskabsmadet.

9 Bestyrelsen

9.1
Mellem generalforsamlingerne er bestyrelsen Finansforbundet i Danske Banks hg-
jeste myndighed.

9.2
Bestyrelsen bestar af 10 medlemmer.

9.3
Alle valg til bestyrelsen foregar pa generalforsamlingen. Det tilstraebes, at bestyrel-
sen far en alsidig bade faglig og geografisk sammensaetning.

9.4
Bestyrelsen konstituerer sig med indtil to neestformaend og i henhold til Forretnings-
orden for Finansforbundet i Danske Bank.

9.5

Bestyrelsen og bestyrelsessuppleanter er delegerede til Finansforbundets reprae-
sentantskab. De resterende delegerede til Finansforbundets repraesentantskab
veelges af og blandt omradetillidsmaendene.

Bestyrelsens medlemmer og suppleanter samt repraesentantskabsmedlemmer er
delegerede til Finansforbundets landsmgde. Bestyrelsen udpeger herudover dele-
gerede samt 15 suppleanter blandt omradetillidsmaend og tillidsmaend.

9.6
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

9.7
Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.
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10 Finansforbundet i Danske Banks midler

10.1
Bestyrelsen disponerer over Finansforbundet i Danske Banks midler og skal i en
forretningsorden fastleegge regler herfor.

10.2
Finansforbundet i Danske Banks medlemmer heaefter ikke for Finansforbundet i Dan-
ske Banks forpligtelser.

10.3
Finansforbundet i Danske Banks regnskabsar er kalenderaret.

10.4

De pr. 31. december afsluttede arsregnskaber skal senest 1. marts tilga savel stats-
autoriseret revisor som de pa generalforsamlingen valgte interne revisorer. De revi-
derede regnskaber skal sendes til formanden i sa god tid, at udsendelse af regn-
skabet som bilag til generalforsamlingen og repraesentantskabsmgdet kan ske i
overensstemmelse med pkt. 4.3 eller 8.5.

10.5

Revisorerne skal revidere arsregnskabet i overensstemmelse med god revisions-
skik og under iagttagelse af lovgivningens regler. Bestyrelsen skal give revisorerne
adgang til at foretage de undersggelser, som disse finder ngdvendige, og skal sam-
tidig sgrge for, at revisorerne far de oplysninger og den bistand, som disse anser for
ngdvendige for udfgrelsen af deres hverv.

11 Tegningsregler
11.1

Finansforbundet i Danske Bank tegnes af formanden og 2 bestyrelsesmedlemmer i
forening. Ved formandens forfald tegnes Finansforbundet i Danske Bank af et flertal
i bestyrelsen i forening.
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12 Forhandling og overenskomster
12.1

De til enhver tid valgte omradetillidsmaend drgfter forslag til kommende centrale og
decentrale overenskomstforhandlinger pa en dertil indkaldt aftalekonference. Pa
denne baggrund udtager kredsbestyrelsen Finansforbundet i Danske Banks forslag
til overenskomstkrav til de centrale forhandlinger samt Finansforbundet i Danske
Banks overenskomstkrav til decentral forhandling.

12.2

Resultatet af de lokale overenskomstforhandlinger med koncernledelsen skal god-
kendes pa et mgde med omradetillidsmaendene inden udsendelse til urafstemning
blandt samtlige bergrte medlemmer.

12.3

Hvis mindst 1/3 af omradetillidsmaendene gnsker det, skal forslaget godkendes pa
en ekstraordineer generalforsamling inden udsendelse til urafstemning blandt samt-
lige bergrte medlemmer.

13 Sammenslutning med andre foreninger/kredse

13.1

| forbindelse med Danske Bank-koncernens fusion og/eller opkgb af anden virk-
somhed skal der optages drgftelser mellem de bergrte personaleforeninger og/eller
kredse om de fremtidige organisatoriske forhold. Disse drgftelser skal under hele
processen tage udgangspunkt i et princip om ligeveerdighed mellem parterne. Drgf-
telserne fglger under hele processen dette ligeveerdighedsprincip og skal i gvrigt
ske under fuld iagttagelse af forbundets vaerdigrundlag.

Safremt en af parterne gnsker det, kan der af hovedbestyrelsen udpeges en reprze-
sentant, som kan radgive parterne under drgftelserne, idet der dog herved ikke aen-
dres ved parternes aftalefrihed.

Forslag om sammenslutning med andre personaleforeninger og/eller kredse skal
foreleegges generalforsamlingen. Vedtager generalforsamlingen forslaget med sim-
pel stemmeflerhed, udsendes forslaget til urafstemning blandt samtlige medlemmer.

13.2
Forslaget er vedtaget, safremt 3/4 af de afgivne stemmer ved urafstemningen er for
forslaget.
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13.3
Sammenslutningen skal endvidere, far den treeder i kraft, godkendes af Finansfor-
bundet efter regler i Finansforbundets vedtaegter.

14 Oplgsning af Finansforbundet i Danske Bank

14.1

Oplgsning af Finansforbundet i Danske Bank kan kun finde sted, safremt det be-
sluttes med 2/3 flertal af de afgivne stemmer pa en generalforsamling, og 3/4 af
medlemmerne derefter ved en urafstemning stemmer herfor.

14.2

| tilfselde af Finansforbundet i Danske Banks oplgsning tager den oplgsende gene-
ralforsamling bestemmelse om, hvordan Finansforbundet i Danske Banks midler
skal anvendes.

Séledes vedtaget pa den ordineere generalforsamling 23. maj 2019.



