Tillzeg til aftale af 17. marts 2020 om afb@gdning af konsekvenser ved
COVID 19

Finansforbundet og FA er enige om, at ovenstaende aftale skal forstas saledes at:

2)

FA’s medlemsvirksomheder kan i perioden fra den 18. marts til 26. april 2020 varsle afholdelse af al
restferie med dags varsel. Restferie skal anvendes f@r traek pa timebanken.

Der er enighed om, at virksomhederne fra 30. marts. til 26. april kan traekke 22,2 timer fra
timebanken i. uge 14/15 og 22,2 timer i 16/17. Det maksimale traek pa timebanken for perioden er
derfor 44,4 timer (forholdsmaessigt for deltidsansatte).

Safremt den enkelte medarbejder har afholdt restferie i perioden fra 16. marts til 26. april,
modregnes denne i timerne, der kan treekkes efter pkt. 2.

Ferie der er aftalt eller varslet inden 16. marts respekteres. Ferie der er aftalt eller varslet inden 16.
marts, men afholdes fra 30. marts til 26. april indgar i evt. modregning i ugerne 14/15 hhv. 16/17,
jf., pkt. 2 og 3.

Aftaler om overfgrsel af ferie indgaet inden 16. marts 2020 respekteres.

Finansforbundet accepterer ydermere at suspendere STOK § 6, stk. 1, sdledes at der kan indgas
individuel aftale om placering af arbejdstid udover det i bestemmelsen definerede tidsrum, hvis

2&ndringen direkte eller indirekte kan henfgres til COVID 19.

Naerveerende aftale og aftale af 17. marts 2020 bortfalder 26. april uden yderligere varsel. Parterne
forpligter sig dog til at genforhandle aftalen inden den bortfalder.
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